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Θέμα : «Νομική υποστήριξη υπαλλήλων του Δήμου Λαμιέων - ορισμός 

πληρεξούσιου δικηγόρου – καθορισμός αμοιβής». 

 

ΣΧΕΤΙΚΕΣ : α) Η με Α.Β.Μ. : Α21 / 2179 / 16-8-2022  Πράξη της Εισαγγελίας 

Πρωτοδικών Λαμίας.                      

                      β) Οι υπ’ αριθμ. πρωτ. :  12647 / 28-3-2023 , 12652 / 28-3-2023 

και 12657 / 28-3-2023  αντίστοιχες αιτήσεις των υπαλλήλων : Σπυρίδωνος Χ. 

Νιάνιου , Αγγελικής Λ. Μακρυγιάννη και Ιωάννας Δ. Σερεμέτη  . 

 

Τίθενται υπόψη  : 

1.1 Το άρθρο 52 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ 197 / Α΄/ 12-10-2020), που 

αντικατέστησε το άρθρο 52 του Ν. 4674/2020 ως εξής : « 1. Τα Υπουργεία, οι Ανεξάρτητες 

Αρχές, οι Αποκεντρωμένες Διοικήσεις του Κράτους, οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

α΄ και β΄ βαθμού και τα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου υποχρεούνται να παρέχουν 

νομική υποστήριξη στους μόνιμους και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου υπαλλήλους που υπηρετούν στους φορείς τους, ενώπιον των δικαστηρίων, των 

δικαστικών αρχών, σε περίπτωση διενέργειας προκαταρκτικής εξέτασης ή άσκησης 

ποινικής δίωξης εις βάρος τους  για αδικήματα που τους αποδίδεται ότι διέπραξαν κατά την 
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ενάσκηση των καθηκόντων τους. Η ανωτέρω νομική υποστήριξη δεν παρέχεται σε 

περίπτωση ποινικής δίωξης ύστερα από καταγγελία εκ μέρους δημόσιας υπηρεσίας ή 

ανεξάρτητης διοικητικής αρχής. Η νομική υποστήριξη αφορά είτε στη νομική 

εκπροσώπηση των υπαλλήλων από πληρεξούσιο δικηγόρο, που συμβάλλεται για τον 

ανωτέρω σκοπό με τους προαναφερόμενους φορείς ανά υπόθεση  είτε στην κάλυψη των 

εξόδων εκπροσώπησης των ανωτέρω υπαλλήλων διά ή μετά πληρεξουσίου δικηγόρου της 

επιλογής του υπαλλήλου . 2. Στις ανωτέρω περιπτώσεις τα έξοδα βαρύνουν τον 

προϋπολογισμό του οικείου φορέα. Η καταβολή των ανωτέρω δαπανών γίνεται εφόσον, 

για τις ποινικές υποθέσεις, εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση, με την οποία οι υπάλληλοι 

κηρύσσονται αθώοι ή απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα του 

Δικαστικού Συμβουλίου, με το οποίο παύεται οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον τους ή 

τίθεται η υπόθεση στο αρχείο και εφόσον προσκομιστούν τα νόμιμα παραστατικά. Το 

αιτούμενο ποσό δεν δύναται να υπερβαίνει το τριπλάσιο του ποσού αναφοράς κάθε 

διαδικαστικής πράξης ή παρεχόμενης υπηρεσίας, όπως προσδιορίζεται στους πίνακες 

αμοιβών του Κώδικα Δικηγόρων (ν. 4194/2013, Α΄208) . 3. Η νομική υποστήριξη των 

ανωτέρω υπαλλήλων παρέχεται μετά από αίτησή τους προς την αρμόδια Διεύθυνση 

Ανθρωπίνου Δυναμικού, θετική εισήγηση της τελευταίας και απόφαση του προϊσταμένου 

της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού. Ειδικά για τους ΟΤΑ απαιτείται απόφαση 

της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Σε περίπτωση που δεν υπάρξει θετική εισήγηση, τα 

ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ των υστέρων, εφόσον για τις ποινικές υποθέσεις εκδοθεί 

τελεσίδικη απόφαση, με την οποία τα ως άνω πρόσωπα κηρύσσονται αθώα ή 

απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα δικαστικού συμβουλίου με το οποίο 

παύει οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον τους ή τίθεται η υπόθεση στο αρχείο.  4. Οι παρ. 1 

και 2 εφαρμόζονται και στους αιρετούς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης . Η νομική υποστήριξη 

των αιρετών παρέχεται μετά από αίτηση του ενδιαφερόμενου, θετική εισήγηση του 

δικηγόρου ή νομικού συμβούλου, που υπηρετεί στον οικείο ΟΤΑ και απόφαση της 

Οικονομικής Επιτροπής. Αν δεν υπηρετεί δικηγόρος με πάγια έμμισθη εντολή, η θετική 

εισήγηση γίνεται με ανάθεση σε δικηγόρο από την οικεία Οικονομική  Επιτροπή. Σε 

περίπτωση που δεν υπάρξει θετική εισήγηση, τα ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ των 

υστέρων, εφόσον για τις ποινικές υποθέσεις εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση, με την οποία τα 

ως άνω πρόσωπα κηρύσσονται αθώα ή απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο 

βούλευμα δικαστικού συμβουλίου, με το οποίο παύει οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον 

τους ή τίθεται η υπόθεση στο αρχείο.  5. Οι διατάξεις του παρόντος εφαρμόζονται υπό την 
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προϋπόθεση ότι η προκαλούμενη δαπάνη  έχει προβλεφθεί στους προϋπολογισμούς των 

οικείων φορέων.» 

1.2  Το άρθρο 35 του Ν. 4795/2021 (ΦΕΚ 62 / Α΄/ 17-4-2021) :  Ρυθμίσεις για τη 

νομική υποστήριξη υπαλλήλων του δημοσίου τομέα και αιρετών τοπικής 

αυτοδιοίκησης - Τροποποίηση της παρ. 3 του άρθρου 52 του ν. 4674/2020, με το 

οποίο η παρ. 3 του άρθρου 52 του ν. 4674/2020 (Α’ 53) αντικαθίσταται ως εξής: «3. Η 

νομική υποστήριξη των ανωτέρω υπαλλήλων παρέχεται μετά από αίτησή τους προς την 

αρμόδια Διεύθυνση Ανθρωπίνου Δυναμικού, θετική εισήγηση της τελευταίας και απόφαση 

του προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού, ή εφόσον δεν 

προβλέπεται τέτοια θέση, με απόφαση του επικεφαλής του φορέα. Ειδικά για τους ΟΤΑ, 

απαιτείται απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Σε περίπτωση που δεν υπάρξει 

θετική εισήγηση, τα ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ των υστέρων, εφόσον για τις ποινικές 

υποθέσεις εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση, με την οποία τα ως άνω πρόσωπα κηρύσσονται 

αθώα ή απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα δικαστικού συμβουλίου με 

το οποίο παύει οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον τους ή τίθεται η υπόθεση στο αρχείο. Η 

νομική υποστήριξη της παρ. 1 παρέχεται και σε περίπτωση έγερσης αγωγής εκ μέρους 

τρίτων κατά των ανωτέρω υπαλλήλων, με αίτημα την επιδίκαση εις βάρος των υπαλλήλων 

αυτών, αστικών αξιώσεων ένεκα πράξεων ή παραλείψεών τους κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων τους. Η ως άνω νομική υποστήριξη δεν παρέχεται σε περίπτωση πράξεων ή 

παραλείψεων, για τις οποίες έχει ασκηθεί ποινική δίωξη σε βάρος του εναγομένου 

υπαλλήλου, ύστερα από καταγγελία εκ μέρους δημόσιας υπηρεσίας ή ανεξάρτητης αρχής. 

Το πρώτο και τρίτο εδάφιο της παρ. 2, καθώς και το πρώτο εδάφιο της παρ. 3 

εφαρμόζονται και στην περίπτωση νομικής υποστήριξης κατά την παρούσα. Σε περίπτωση 

που δεν υπάρξει θετική εισήγηση, λόγω άσκησης ποινικής δίωξης κατά του εναγόμενου 

υπαλλήλου, ύστερα από καταγγελία, κατά τα ανωτέρω, τα προβλεπόμενα έξοδα νομικής 

υποστήριξης καταβάλλονται εκ των υστέρων, εφόσον για την ποινική υπόθεση εκδοθεί 

τελεσίδικη απόφαση, με την οποία ο υπάλληλος κηρύσσεται αθώος ή απαλλάσσεται των 

κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα του δικαστικού συμβουλίου με το οποίο παύει η ποινική 

δίωξη εναντίον του ή τίθεται η υπόθεση στο αρχείο. Οι ρυθμίσεις της παρούσας 

καταλαμβάνουν, υπό την επιφύλαξη της παρ. 5, και τις υποθέσεις, για τις οποίες 

εκκρεμούν αγωγές εναντίον υπαλλήλων που πληρούν τις προϋποθέσεις νομικής 

υποστήριξης, σύμφωνα με την παρούσα, εφόσον ως εκ της πορείας της υπόθεσης 

υπάρχει στάδιο νομικής υποστήριξης ενώπιον δικαστηρίου ή δικαστικής αρχής.». 
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2.1. Με τη με Α.Β.Μ. : Α21 / 2179 / 16-8-2022  Πράξη της Εισαγγελίας 

Πρωτοδικών Λαμίας οι υπάλληλοι του Δήμου Λαμιέων : (1) Ιωάννα Σερεμέτη του 

Δημητρίου , κάτοικος Λαμίας, (2) Σπυρίδων Νιάνιος του Χρήστου, κάτοικος Λαμίας , 

(3) Αγγελική Μακρυγιάννη του Λάμπρου, κάτοικος Λαμίας ,  κατηγορούνται ως 

υπαίτιοι του ότι στη Λαμία και στις 30/4/2020,  υπάλληλοι όντες (με την έννοια του άρθρου 

13 α’ Π.Κ.) , από κοινού και κατόπιν συναπόφασης, με πρόθεση παρέβησαν τα καθήκοντα 

της Υπηρεσίας τους, με σκοπό να προσπορίσουν σε άλλον παράνομο όφελος . 

Συγκεκριμένα, άπαντες ως υπάλληλοι του Δήμου Λαμιέων αλλά και η πρώτη 

κατηγορούμενη Ιωάννα Σερεμέτη του Δημητρίου, ως Πρόεδρος και ο δεύτερος και η τρίτη 

κατηγορούμενοι : Σπυρίδων Νιάνιος του Χρήστου και Αγγελική Μακρυγιάννη του 

Λάμπρου, ως μέλη της Τριμελούς Επιτροπής Διενέργειας /  Αξιολόγησης διαγωνισμού του 

Δήμου Λαμιέων, αναφορικά με την προμήθεια μηχανημάτων έργου και συνοδευτικού 

εξοπλισμού (υπ’ αριθμ. 9872 / 26-02-2020 διακήρυξη και υπ’ αριθμ. 6/2020 μελέτη), με το 

από 30-4-2020 Πρακτικό εισηγήθηκαν την αποδοχή της προσφοράς του φορέα «Α. 

ΚΑΟΥΣΗΣ Α.Ε.» και την απόρριψη της προσφοράς, που υπέβαλε ο φορέας «Δ.Φ. 

ΣΑΡΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ Α.Ε.Β.Τ.Ε.»,καθώς ο τελευταίος δεν είχε δηλώσει στο ερωτηματολόγιο 

της διακήρυξης ότι το εργοστάσιο κατασκευής είναι πιστοποιημένο κατά OHSAS ή 

ισοδύναμο αναφορικά με την τήρηση κανόνων ασφαλείας και υγείας στην εργασία και ούτε 

είχε υποβάλει αντίστοιχο πιστοποιητικό του εργοστασίου στο φάκελο της προσφοράς. Με 

βάση την εισήγηση της ανωτέρω Επιτροπής, η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου προέβη 

αρχικά στην ανάδειξη του φορέα «Α. ΚΑΟΥΣΗΣ Α.Ε.» ως προσωρινού αναδόχου και στη 

συνέχεια στην κατακύρωση σε αυτόν της σχετικής προμήθειας. Ωστόσο οι 

κατηγορούμενοι, κατά παράβαση των καθηκόντων τους, όπως αυτά περιγράφονται στο Ν. 

3584/2007 (Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων) και κατά 

παράβαση των όρων 2.4.3.2. και 2.4.6. της υπ’ αριθμ. 9872 / 26-02-2020 διακήρυξης, 

έκαναν αποδεκτή την τεχνική προσφορά του φορέα «Α. ΚΑΟΥΣΗΣ Α.Ε.», ενώ δεν 

τηρούσε τον Α.1.5. όρο της υπ’ αριθμ. 6/2020 μελέτης, που προσαρτάται στην ανωτέρω 

διακήρυξη και ειδικότερα δεν δήλωνε ότι η δεξαμενή ύδατος, που προσέφερε, ήταν 

κατασκευασμένη από ανοξείδωτο χάλυβα ή άλλο κράμα μετάλλων με αντιοξειδωτική 

προστασία, αλλά δήλωνε ότι ήταν κατασκευασμένη από αντιδιαβρωτικό υλικό, πάχους 

2mm με αντιοξειδωτική προστασία. Με τον τρόπο αυτό, δηλαδή δεχόμενοι προσφορά που 

δεν κάλυπτε τις τεχνικές προδιαγραφές της διακήρυξης, οι κατηγορούμενοι παρέβησαν τα 

υπαλληλικά τους καθήκοντα, με σκοπό να προσπορίσουν παράνομο όφελος στο φορέα 

«Α. ΚΑΟΥΣΗΣ Α.Ε.», ενώ θα έπρεπε και η προσφορά του τελευταίου να απορριφτεί 
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(παράβαση άρθρων 1, 2, 13α, 14, 15, 16, 18, 26 εδ.α, 27, 45, 51, 53, 79 και 259 Π.Κ.) και 

θα δικαστούν στις 2 Μαΐου 2023 στο Τριμελές Πλημμελειοδικείο Λαμίας - σχετικό είναι 

το με ΑΡΙΘ. Β. ΩΡΙΜΩΝ : ΕΓ4-2022 / 372 / 181 κλητήριο θέσπισμα του κ. Εισαγγελέα 

Πλημμελειοδικών Λαμίας .  

 

2.2. Με τις υπ’ αριθμ. πρωτ. :  12647 / 28-3-2023 , 12652 / 28-3-2023 και 12657 

/ 28-3-2023  αντίστοιχες αιτήσεις των υπαλλήλων : Σπυρίδωνος Χ. Νιάνιου , 

Αγγελικής Λ. Μακρυγιάννη και Ιωάννας Δ. Σερεμέτη  ζητήθηκε να τους παρασχεθεί 

νομική υποστήριξη για το ανωτέρω  αδίκημα , που φέρονται ότι εκτέλεσαν κατά τη 

διάρκεια των καθηκόντων τους  και για το οποίο θα δικαστούν  στις 2 Μαΐου 2023 στο 

Τριμελές Πλημμελειοδικείο Λαμίας   .   

 

3. Στο Δήμο Λαμιέων δεν υπηρετεί δικηγόρος με σχέση έμμισθης εντολής (πάγια 

αντιμισθία), ώστε να παρίσταται στα Δικαστήρια και στις Διοικητικές Αρχές, 

εκπροσωπώντας το Δήμο . 

 

4. Στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λαμιέων, όπως 

αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει με την υπ΄αριθμ. 156883 / 15-9-2020 απόφαση 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, που δημοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ 4224 / Β΄/ 30-9-2020,  προβλέπεται μία θέση Προϊσταμένου Τμήματος Νομικής 

Υπηρεσίας, Δικηγόρου – Νομικού Συμβούλου, με σύμβαση έμμισθης εντολής αορίστου 

χρόνου (πάγια αντιμισθία), στην οποία υπηρετεί Νομικός Σύμβουλος, του οποίου 

ενασχόληση είναι αποκλειστικά η παροχή νομικών συμβουλών και γνωμοδοτήσεων προς 

το Δήμο Λαμιέων και τα όργανά του, η κατεύθυνση του χειρισμού των υποθέσεων από 

τους άλλους δικηγόρους, η διεύθυνση, εποπτεία, οργάνωση, προγραμματισμός και 

συντονισμός των εργασιών του Τμήματος .  

 

5. Η υπ΄αριθμ. πρωτ. 13305 / 30-3-2023 γνωμοδότηση-θετική εισήγηση της 

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών προς το Τμήμα Νομικής Υπηρεσίας και την 

Οικονομική Επιτροπή Δήμου Λαμιέων .  

              6. Οι διατάξεις του άρθρου 72, παρ. 1, περιπτ.  ιε΄ του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 

Α΄87/7-6-2010), όπως αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 3, παρ. 1, περιπτ. 

ιθ΄ και της παρ. 2 του Ν. 4623/2019 (ΦΕΚ Α΄ 134 / 9-8-2019),  τροποποιήθηκε από τις 
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διατάξεις του άρθρου 10, παρ. 3 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ Α΄ 53 / 11-3-2020), 

αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 40 παρ. 1 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ Α΄ 197 / 

12-10-2020) και ισχύει με το άρθρο 38 του Ν. 4795 / 2021 (ΦΕΚ 62 / Α’ / 17-4-2021) , το 

άρθρο 37 του Ν. 4915 / 2022 (ΦΕΚ 63 / Α’ / 24-3-2022) και το άρθρο 31 του Ν. 5013 / 

2023 (ΦΕΚ 12 / Α’ / 19-01-2023) . 

 

ΠΡΟΤΕΙΝΕΤΑΙ  σύμφωνα με τα προαναφερθέντα και τις διατάξεις του άρθρου 

72, παρ. 1, περιπτ.  ιε΄ του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87/7-6-2010), όπως αντικαταστάθηκε 

από τις διατάξεις του άρθρου 3, παρ. 1, περιπτ. ιθ΄ και της παρ. 2 του Ν. 4623/2019 (ΦΕΚ 

Α΄ 134 / 9-8-2019),  τροποποιήθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 10, παρ. 3 του Ν. 

4674/2020 (ΦΕΚ Α΄ 53 / 11-3-2020), αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 40 

παρ. 1 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ Α΄ 197 / 12-10-2020) και ισχύει με το άρθρο 38 του Ν. 

4795 / 2021 (ΦΕΚ 62 / Α’ / 17-4-2021) , το άρθρο 37 του Ν. 4915 / 2022 (ΦΕΚ 63 / Α’ / 24-

3-2022) και το άρθρο 31 του Ν. 5013 / 2023 (ΦΕΚ 12 / Α’ / 19-01-2023) , η λήψη 

απόφασης για : 

1. τη νομική υποστήριξη των υπαλλήλων : (Α) Ιωάννας Σερεμέτη του 

Δημητρίου , (Β) Σπυρίδωνος  Νιάνιου του Χρήστου , (Γ) Αγγελικής Μακρυγιάννη 

του Λάμπρου, που είναι όλοι κάτοικοι Λαμίας ,  αναφορικά με δίκη στο Τριμελές 

Πλημμελειοδικείο Λαμίας στις 2 Μαΐου 2023 , κατόπιν της με Α.Β.Μ. : Α21 / 2179 / 16-

8-2022  Πράξης  της Εισαγγελίας Πρωτοδικών Λαμίας . 

2. την παροχή εντολής και πληρεξουσιότητας στο δικηγόρο του Δικηγορικού 

Συλλόγου Λαμίας κ. Αθανάσιο Δ. Μακρυγιάννη (Α.Μ. Δ.Σ.Λ. : 144), προκειμένου να 

παρασταθεί στο ακροατήριο του Τριμελούς Πλημμελειοδικείου Λαμίας  και να υποστηρίξει 

νομικά τους υπαλλήλους :  (Α) Ιωάννα Σερεμέτη του Δημητρίου , (Β) Σπυρίδωνα  

Νιάνιο του Χρήστου , (Γ) Αγγελική Μακρυγιάννη του Λάμπρου,  , στη δικάσιμο της 2ης 

Μαΐου 2023, καθώς και σε κάθε πιθανή αναβολή, διακοπή, επανάληψη, ματαίωση ή 

ανασυζήτησή της .        

3. τον καθορισμό της αμοιβής του σύμφωνα  με  τις  διατάξεις του  άρθρου 72, 

παρ. 1, περ. δ’  του  Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις του άρθρου 

203, παρ. 3 του Ν. 4555/2018, του άρθρου 3, παρ. 1, περ. ιθ’ του Ν. 4623/2019 (ΦΕΚ 134 

/ Α’ / 9-8-2019) και του άρθρου 10 παρ. 3 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 53 / Α΄/ 11-3-2020) και 

τους πίνακες αμοιβής δικηγόρων, που θεσπίστηκαν με το Ν. 4194/2013 «Κώδικας 

Δικηγόρων» και τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Ν. 4205/2013, στο συνολικό ποσό 
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των εννιακοσίων πενήντα εννέα ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτών με το Φ.Π.Α. 

(959,76 €), που αναλύεται ως  εξής  : 

(3α) για την παράστασή του ενώπιον του Τριμελούς Πλημμελειοδικείου Λαμίας, 

ποσό διακοσίων δεκατεσσάρων ευρώ (214,00 €) . 

(3β) για το χρόνο απασχόλησής του – μελέτη της δικογραφίας, ποσό 

πεντακοσίων εξήντα ευρώ (7 ώρες Χ 80,00 € χρονοχρέωση ανά ώρα = 560,00 €) . 

(3γ) για Φ.Π.Α. 24%, που υπολογίζεται στα παραπάνω ποσά, ποσό εκατόν 

ογδόντα πέντε ευρώ και εβδομήντα έξι  λεπτά [ ( 214,00 € + 560,00 € ) = 774,00 €  Χ  

24% = 185,76 € ] .                                                                            

                                                                                Λαμία,    30 / 03 / 2023 

  

                                                                                     Ο Προϊστάμενος  

του Τμήματος Νομικής Υπηρεσίας 

 

Βλάσιος Γ. Καρανάσιος 

                                                                                 Νομικός  Σύμβουλος 
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